Информация

по трудоустройству выпускников образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования 
в 2010 году
Решение вопросов трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования включает в себя комплекс мероприятий, направленных на эффективную адаптацию выпускников на рынке труда.

Департаментом совместно с Государственным комитетом Республики Эл по профессиональному образованию разработан «План мероприятий по комплексному решению вопросов трудоустройства выпускников учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования в 2010 году».
За 2010 г. в органы службы занятости населения обратилось 
668 выпускников учебных заведений профессионального образования, из них было  зарегистрировано  в  качестве  безработных 260 выпускников.  Из числа обратившихся было трудоустроено 535 выпускников: 
- на временные рабочие места по Программе содействия занятости населения Республики Марий Эл на 2009-2011 годы - 51 человек;                                                                                                                                                                                           

-  на оплачиваемые общественные работы - 10 человек;

- по программе дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, трудоустроено на стажировки 410 человек;  

- оформлено на самозанятость 6 человек; 
- на учете  в органах службы занятости в качестве безработных на конец 2010 года состояли 20 выпускников.
Для трудоустройства выпускников, испытывающих трудности при трудоустройстве, в республике реализовалась «Программа дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Марий Эл на 2010 год», утвержденная постановлением Правительства Республики Марий Эл от 30 ноября 2009 г. № 251, и «Программа содействия занятости населения Республики Марий Эл на 2009-2011 годы», утвержденная постановлением Правительства Республики Марий Эл от 26 января 2009 г. № 13.

С целью повышения конкурентоспособности на рынке труда, приобретения опыта работы, закрепления на практике теоретических знаний, умений и навыков в  «Программе дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Марий Эл, на 2010 год» была предусмотрена организация и проведение стажировки для 410 выпускников учреждений профессионального образования  под руководством 229 наставников. 
На организацию стажировки в целях приобретения опыта работы выпускников образовательных учреждений (включая наставников) было заключено 452 договора, из них 180 договоров на наставников. В стажировках приняли участие 410 выпускников, из них 226 выпускников учреждений высшего профессионального образования, 140 - среднего профессионального образования и 44 - начального профессионального образования. После прохождения стажировки трудоустроились на постоянной основе 329 выпускников.
Целевой показатель по численности участников мероприятия по стажировкам выполнен. Освоено 10 466,42 тыс. рублей или 99,3% предусмотренных средств.

Остаток финансовых средств,  в сумме 70,34 тыс. рублей  образовался за счет сокращения периода участия в связи  с досрочным прекращением стажировки (призыв в ряды Вооруженных Сил, увольнение по собственному желанию, временная нетрудоспособность).

Выпускники проходили стажировку по профессиям: бухгалтер – 
103 чел., экономист – 53 чел., менеджер – 39 чел., инженер – 35 чел., юрист – 35 чел., техник – 17 чел., штукатур – 10 чел., каменщик – 6 чел., слесарь – 6 чел., швея – 5 чел., специалист – 5 чел., документовед – 4 чел., маркетолог – 4 чел., программист – 4 чел., сварщик – 4 чел., архитектор – 3 чел., делопроизводитель – 3 чел., инженер лесного хозяйства – 3 чел., инженер-механик – 3 чел., инженер садово-паркового и ландшафтного строительства – 3 чел., инженер по охране окружающей среды (эколог) – 3 чел., психолог – 3 чел., специалист по налогообложению – 3 чел., станочник широкого профиля – 3 чел., архивист– 2 чел., ветеринар – 2 чел., журналист – 2 чел., инженер-технолог – 2 чел., коммерсант – 2 чел., маляр – 2 чел., мастер леса – 2 чел., менеджер по персоналу – 2 чел., педагог – 2 чел., переводчик – 
2 чел., повар – 2 чел., слесарь механосборочных работ – 2 чел., социальный работник – 2 чел., технолог – 2 чел., эколог – 2 чел., электрогазосварщик – 
2 чел., автоэлектрик, администратор вычислительной сети, зооинженер, зоотехник, инженер по качеству, инженер садово-паркового хозяйства,  инженер-конструктор, кондитер, мастер строительно-монтажных работ, оператор, оценщик, плотник, слесарь-ремонтник, слесарь-сантехник, специалист по защите информации, специалист по маркетингу, специалист по рекламе, судокорпусник-ремонтник, товаровед, электромеханик, электромонтер по одному человеку.
Наибольшее количество выпускников проходили стажировку в следующих предприятиях:  ОАО «ЖЭУК «Южная» - 15 чел., 
ЗАО «НП «Завод Искож» - 13 чел., ООО «Советская ПМК» - 12 чел., 
ООО «Олрит» - 11 чел., ООО «Бонитет» - 10 чел., ОАО «Марий-Эл-Лада» - 9 чел., ООО «Аудиторская фирма «Аудит Класс» - 8 чел., ООО «Саксесс» - 8 чел., АНО «Бизнес-инкубатор Республики Марий Эл» - 8 чел.,  
ООО «Медведевская управляющая компания «Жилкомсервис» - 7 чел.,  ООО «Бета-Трейд» - 6 чел., ООО «Рада» - 6 чел., ОАО «Завод Копир» - 
5 чел., ЗАО «Звениговский городской молочный комбинат» - 5 чел., 
ООО «Медведевский водоканал» - 5 чел., ООО «Центр-Люкс» - 5 человек и другие. 
В перечень основных мероприятий «Программы содействия занятости населения Республики Марий Эл на 2009-2011 годы» входит  организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования.  По данному направлению заключено 
28 договоров, в соответствии с которыми было трудоустроено 
51 выпускник учебных заведений начального и среднего профессионального образования в возрасте от 18 до 20 лет, из них 
20 выпускников среднего профессионального образования и 31 выпускник начального профессионального образования.
Выпускники были трудоустроены по следующим профессиям (специальностям): бухгалтер, делопроизводитель, инженер по землеустройству, коммерсант, менеджер, обувщик по ремонту обуви, оператор связи, плотник, плотник-бетонщик, портной, повар, продавец продовольственных товаров, сборщик верха обуви, слесарь по ремонту обуви, специалист, технолог, техник, упаковщик, швея, юрисконсульт.  
